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Umsetzung der Kirchenentwicklung

o e Sehr geehrte Damen und Herren,

| [ ]

= :=E',. Bereits kurz nach den Sommerferien hat sich die

ﬁ .!.-. ®  Steuerungsgruppe der Kirchenentwicklung Mannheim zu
. --.-=!=...' m einem Klausurtag getroffen. Dabei wurden die bisher

E pEm mmmmm mmm Vvorliegenden Ergebnisse der Arbeitsgruppen durchgesehen. Es
c .":I.'.==='-I'. zeigt sich, dass die Umsetzung von Veranderungen eine grol3e
U un JES Herausforderung ist, da die daftr erforderlichen Strukturen

E 3 '==.‘ noch nicht vorliegen. Die Steuerungsgruppe hat deshalb

c g s BEE Uberlegt, wie man mit den Ergebnissen der Arbeitsgruppen

et s e u dennoch weiterarbeiten kann. In diesem und den nachsten

E g s l=‘ Newslettern méchte ich lhnen deshalb die einzelnen

Themenbereiche und den beabsichtigten Weg zur Umsetzung
darstellen. Beginnen mdéchte ich heute mit den Themen

o Ehrenamtsférderung
o Pastorale Zentren und Themenkirchen

Falls Sie Fragen oder Anmerkungen zur Kirchenentwicklung
Mannheim haben, kbnnen Sie sich gerne an die Mitglieder der
Steuerungsgruppe oder an die Projektleitung wenden. Die
Projektleitung ist im Sommer von Pfarrer Markus Miles,
Geschaftsfuhrer Eckhard Berg, Astrid Schrankl, Leiterin der
EFL-Beratungsstelle, und mir tbernommen worden.

Herzliche GriR3e aus dem Stadtdekanat Mannheim

UIf GUnnewig

mehr ...

Ehrenamtsférderung

Die Arbeitsgruppe Ehrenamtsforderung schlagt vor, dass in der Katholischen Kirche in
Mannheim ein professionelles Ehrenamtsmanagement eingefiihrt wird, um vor allem
das ,neue Ehrenamt” zu starken. Daflr soll evtl. mit Hilfe von Férdergeldern die Stelle
einer*s Ehrenamtskoordinators*in geschaffen werden. Bereits vor zwei Jahren hatte sich
das Dekanat im Rahmen eines Projekts der Erzdidzese Freiburg um die Einrichtung einer
solchen Stelle beworben, war aber leider nicht beriicksichtigt worden. Derzeit macht die
Stadtkirche Heidelberg die ersten Erfahrungen mit einem solchen Ehrenamtsmanagement,
von denen wir auch in Mannheim profitieren kénnen.

Die Projektleitung hat die Aufgabe Gbernommen fiir das Ehrenamtsmanagement einen
Zeitplan sowie eine Entscheidungsvorlage zu erarbeiten. Dabei ist auch zu
berlicksichtigen, wer Uber die Einrichtung einer solchen Projektstelle in Mannheim
entscheiden kann. Schon jetzt ist aber klar, dass diese Stelle nicht ohne Fordergelder
eingerichtet werden kann.

mehr ...


http://www.kathma.de/news.phtml?id=172124
http://www.kathma.de/news.phtml?id=172125

Pastorale Zentren und Themenkirchen

Die zu diesem Themenbereich zugehdrige Arbeitsgruppe hat
einen moglichen Plan fiir die Mannheimer Pfarrei (neu)
entwickelt. Sowohl die Einrichtung von pastoralen Zentren als
auch von Themenkirchen haben wir bereits in unserem
Zukunftsbild Stadtkirche 2017 beschlossen. Nun sind die
Pastoralen Zentren auch Bestandteil des dibzesanen Projekts
Pastoral 2030.

Der Steuerungsgruppe ist beim Klausurtag allerdings bewusst
geworden, dass es sich um ein sehr grol3es Thema handelt,
das die pastorale Landschaft in Mannheim grundlegend
verandern wird. Deshalb bedarf es fur die Entwicklung von
Pastoralen Zentren und Themenkirchen einer breiten
Beteiligung der noch bestehenden Seelsorgeeinheiten. Dafir
soll ein Gesamtpastoralplan fiir die Pfarrei (neu) entwickelt
werden.

mehr ...

Begriffe: Pfarrei (neu)

An dieser Stelle méchte ich Ihnen in den ndchsten Newslettern hdufig verwendete Begriffe
aus den Verdnderungsprozessen der Erzdiézese Freiburg und der Kirchenentwicklung
Mannheim erl&dutern.

Der dibzesane Prozess Kirchenentwicklung 2030 von Erzbischof Stephan Burger sieht vor,
dass die bestehenden Seelsorgeeinheiten und Pfarreien in der Erzdiozese aufgelost und
ca. 40 Pfarreien (neu) errichtet werden. Diese Pfarreien (neu) werden aufgrund ihrer
GroRRe und Mitarbeiterzahl nur noch wenig mit den bisher bekannten Pfarreien zu tun
haben. Nach jetzigem Stand wird das Stadtdekanat Mannheim zu einer Pfarrei (neu)
werden. Um den Unterschied deutlich zu machen, hat man sich entschieden von Pfarrei
(neu) zu sprechen. Geleitet wird eine Pfarrei (neu) jeweils von einem Pfarrer. Das
entspricht der Erwartung des Ordinariats, dass man im Jahr 2030 noch eine ausreichende
Anzahl an Priestern hat, die den Leitungsdienst in den Pfarreien (neu) tbernehmen
konnen.

mehr ...
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